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Ε Ι Σ Α ΓΩ ΓΗ
Στην παρούσα Έκθεση (Report) παρουσιάζονται 

τα αποτελέσματα των δράσεων και τα 

επιτεύγματα της ΑΜΚΕ ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ κατά το 

τρέχον έτος (2022). Τα εν λόγω στοιχεία 

παρατίθενται ανά τομέα δράσης του φορέα με 

σημείο αναφοράς τις αντίστοιχες παρεμβάσεις 

του εξειδικευμένου επιστημονικού προσωπικού. 

Στη συνέχεια, περιγράφονται οι συμμετοχές των 

ωφελούμενων σε επιμέρους δράσεις και 

εκδηλώσεις του φορέα. Ακολουθεί σύνοψη των 

δράσεων δικτύωσης της ΑΜΚΕ με άλλους φορείς 

και τέλος καταγράφεται η εφαρμογή του πλάνου 

επικοινωνιακής προβολής του έργου του 

οργανισμού. 

Εντός του 2022 τέθηκε σε εφαρμογή ένα ανανεωμένο πλαίσιο λειτουργίας του φορέα 

που συνοδεύτηκε από μια σειρά στρατηγικών αλλαγών: 

• Εφαρμογή στρατηγικού πλάνου διεύρυνσης συνεργασιών με νέες δομές κλειστής 

παιδικής προστασίας, που εδρεύουν εντός Αττικής, με βάση την έρευνα πεδίου που είχε 

πραγματοποιηθεί από το εξειδικευμένο προσωπικό της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ το 

προηγούμενο διάστημα. Στο πλαίσιο της εν λόγω έρευνας χαρτογραφήθηκε το 

μεγαλύτερο μέρος του πεδίου της παιδικής προστασίας στη χώρα και εντοπίστηκαν 

βασικές ανάγκες του πληθυσμού που φιλοξενείται σε ένα χαρακτηριστικό δείγμα δομών 

παιδικής προστασίας. 

• Σχεδιασμός πλάνου επικοινωνιακής προβολής της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ με βάση το 

ανανεωμένο πλάνο λειτουργίας του φορέα που αφορά στο 3ο και 4ο έτος λειτουργίας.  

• Σχεδιασμός πλάνου εξεύρεσης πόρων και ανάπτυξη δικτύου επικοινωνίας με εταιρείες 

και οργανισμούς που ενδιαφέρονται για τη στήριξη «ευαίσθητων» κοινωνικών ομάδων με 

στόχο τη διερεύνηση συνεργειών στο πλαίσιο της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης / 

Εταιρικής Κοινωνικής Διακυβέρνησης (ESG).  

• Διοικητικό Προσωπικό: 5 άτομα 

• Εκπαιδευτικοί Τυπικής Εκπαίδευσης και  Σύμβουλοι 

   Επαγγελματικού Προσανατολισμού: 6 άτομα

• Κοινωνική Υπηρεσία: 1 άτομο

• Ψυχοθεραπευτές-Ψυχολόγοι: 3 άτομα 

• Εξωτερικοί Σύμβουλοι / Συνεργάτες: 7 άτομα 

• Τεχνικό Προσωπικό: 3 άτομα 

• Προσωπικό Εθελοντικών Υπηρεσιών: 2 άτομα

Αριθμός Προσωπικού
Ανά Ειδικότητα / Τομέα Δράσης  

Σύνολο Προσωπικού: 27 άτομα 

Ανανέωση πλαισίου λειτουργίας του φορέα 
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Με βάση την πρότερη εμπειρία λειτουργίας του φορέα κρίθηκαν αναγκαία τα παρακάτω 

βήματα σε επίπεδο λειτουργίας:

• Δημιουργία πλαισίου κανόνων συμπεριφοράς (Code of Conduct) που θα πρέπει να 

διέπουν τις σχέσεις των μελών του προσωπικού της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ, 

συμπεριλαμβανομένων βασικών κανόνων για την εν γένει συμπεριφορά του προσωπικού 

του φορέα προς τους ωφελούμενους, οι οποίοι αποτελούν μια ιδιαίτερη κοινωνική 

ομάδα.

• Σύνταξη ενός πλαισίου κανόνων και υποχρεώσεων που θα πρέπει να σέβονται και να 

τηρούν όσοι ωφελούμενοι εντάσσονται στις υπηρεσίες του προγράμματος αυτονόμησης 

(όπως μίσθωση σπιτιού, κάλυψη εξόδων σπουδών, κάλυψη εξόδων διαβίωσης, σύνδεση 

με την αγορά εργασίας κλπ.).

• Ολοκλήρωση και εφαρμογή του Business Plan και του Financial Plan του φορέα με 

την υποστήριξη της McKinsey και του Κέντρου Καινοτομίας & Επιχειρηματικότητας 

«Αρχιμήδης» (ΕΚΠΑ)

Σημαντικές πρωτοβουλίες με στόχο
τη βελτίωση του λειτουργικού πλαισίου
του φορέα 

Από τον Ιανουάριο του 2022, με την ενεργοποίηση της ανανεωμένης δωρεάς από το 

Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος, η ΑΜΚΕ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ μετέβη από το πιλοτικό πρόγραμμα 

λειτουργίας σε έναν πιο ώριμο κύκλο εργασιών και δράσεων. 

Εντός του 2022 η ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ σύναψε συμφωνητικά συνεργασίας με 4 νέες δομές 

κλειστής παιδικής προστασίας με στόχο την ένταξη περισσότερων εφήβων και νεαρών 

ενηλίκων στα προγράμματα του φορέα:

• Ίδρυμα Γ. & Αικ. Χατζηκώνστα Εκπαιδευτικής Μέριμνας Νέων, 

• Κοινωφελές Ίδρυμα «Χριστιανική Στέγη κοριτσιού Αγία Άννα», 

• Παιδόπολη «Αγία Βαρβάρα» και (αποτελεί παράρτημα του Κέντρου Προστασίας 

Παιδιού «Η ΜΗΤΕΡΑ» που ανήκει στο ΝΠΔΔ - Κέντρο Κοινωνικής Περιφέρειας Αττικής)

• Εκκλησιαστικό Ορφανοτροφείο Βουλιαγμένης

Παράλληλα, η ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ συνεχίζει από τα προηγούμενα χρόνια να υποστηρίζει τις 

παρακάτω δομές κλειστής παιδικής προστασίας: 

• Στέγη Θηλέων Παλαιού Φαλήρου «Ο Άγιος Αλέξανδρος», 

• Στέγη Νέων Παλαιού Φαλήρου, που εντάσσεται στα Παιδικά Χωριά SOS Βάρης

Tο νέο πρόγραμμα δράσεων και παρεμβάσεων επικεντρώθηκε στις διαδικασίες 

ημι-αυτονόμησης και αυτονόμησης των εφήβων, ηλικίας 16-18 ετών, καθώς και των 

νεαρών ενηλίκων, ηλικίας 18-25 ετών, που προέρχονται από τις συνεργαζόμενες δομές 

κλειστής παιδικής προστασίας.

Απευθύνεται σε έφηβους ωφελούμενους (16-18 ετών) και συμβάλλει:

• στη βελτίωση του εκπαιδευτικού τους επιπέδου μέσω ιδιαίτερων 

μαθημάτων με έμπειρους καθηγητές, 

• στην ενίσχυση του επαγγελματικού τους προσανατολισμού μέσω 

ειδικών επιμορφωτικών συναντήσεων, 

• στην ψυχοκοινωνική τους ενδυνάμωσή μέσω συνεδριών με 

ψυχολόγους, καθώς και

• στην καλλιέργεια των καθημερινών τους δεξιοτήτων. 

Σύναψη Νέων Συνεργασιών
με Δομές Κλειστής Παιδικής Προστασίας 

Πρόγραμμα Ημιαυτονόμησης 

Απευθύνεται σε ενήλικες ωφελούμενους (18-25 ετών) και περιλαμβάνει:

• την παροχή στέγης μέσω επιδότησης ενοικίου, 

• την οικονομική στήριξη με στόχο την πραγματοποίηση σπουδών, 

• την κάλυψη των καθημερινών εξόδων διαβίωσης,

• τη διασύνδεση με την αγορά εργασίας και τελικά 

• την πλήρη ανεξαρτητοποίησή τους υπό την καθοδήγηση των 

εξειδικευμένων επιστημόνων της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ.   

Πρόγραμμα Αυτονόμησης



Εντός του 2022 ο Εκπαιδευτικός Τομέας συμπεριέλαβε δράσεις όπως: 

• Μαθήματα Τυπικής Εκπαίδευσης (προς τους ωφελούμενους της εφηβικής ηλικίας με 

βάση τις ανάγκες τους)

Οι εκπαιδευτικές ώρες που υλοποιήθηκαν αφορούσαν στα παρακάτω μαθήματα:

- Φιλολογικά

- Μαθηματικά

- Χημεία

- Φυσική

- Αρχές Οικονομικής Θεωρίας

- Αρχές Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων

- Πληροφορική (αναμένεται έναρξη μαθημάτων μέχρι το τέλος του έτους) 

• Μαθήματα Αγγλικών (προς τους έφηβους και ενήλικες ωφελούμενους με βάση το 

επίπεδο γλωσσικής επάρκειας) 

Μία ενήλικη ωφελούμενη έδωσε εξετάσεις γλωσσομάθειας και πέτυχε Βand Score 6 στις 

εξετάσεις IELTS που αποτελεί προαπαιτούμενο για φοίτηση σε αγγλόφωνο Πανεπιστήμιο 

στο εξωτερικό για μεταπτυχιακού επιπέδου σπουδές.

• Ομάδες Διαλόγου (μεταξύ των εκπαιδευτικών και του συντονιστή του εκπαιδευτικού 

τομέα της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ) 

Επισημάνθηκαν ζητήματα σχετικά με την επίδοση των μαθητών και συζητήθηκαν τρόποι 

διαχείρισής τους με στόχο τη βελτίωση ως προς την ανταπόκριση των μαθητών στις 

μαθησιακές υποχρεώσεις.   

• Συνεδρίες Επαγγελματικού Προσανατολισμού (προς τους ωφελούμενους της εφηβικής 

ηλικίας)

Πραγματοποιούνται σε εβδομαδιαία βάση με στόχο να ανακαλύψουν οι ωφελούμενοι 

ενδιαφέροντα, κλίσεις και ταλέντα και παράλληλα να κατανοήσουν πλαίσια επαγγελμάτων 

και επαγγελματικών χώρων που θα ταίριαζαν στο προφίλ και τις ανάγκες τους. 

• Συναντήσεις Συμβουλευτικής Σταδιοδρομίας (για τους ενήλικες ωφελούμενους)  

- Με τη συμβολή της εταιρείας Adecco Greece πραγματοποιήθηκε ενημερωτικό σεμινάριο 

σε 20 ωφελούμενους (νεαρούς ενηλίκους) με θεματικές που αφορούν στη συγγραφή 

βιογραφικού σημειώματος και την παροχή συμβουλών για την καλύτερη δυνατή διαχείριση 

μιας επαγγελματικής συνέντευξης με στόχο την ομαλή μετάβαση στην αγορά εργασίας.  

Εκπαιδευτικός Τομέας

Πίνακας 1: Συνολικό Έργο Εκπαιδευτικού Τομέα (2022)

Συνολικός

Αριθμός Ωρών

Μαθημάτων

Τυπικής

Εκπαίδευσης

Συνολικός

Αριθμός Ωρών

Μαθημάτων

Αγγλικής

Γλώσσας

Ομάδες

Διαλόγου

(μεταξύ

εκπαιδευτικών

& συντονιστή

εκπαιδευτικού

τομέα) 

Συνεδρίες

Επαγγελματικού

Προσανατολισμού

& Συμβουλευτικής

Σταδιοδρομίας

Ιανουάριος -

Απρίλιος

2022

560

257

8

51

Μάιος - 

Αύγουστος

2022

550

159

8

32

Εκτιμώμενο

Έργο περιόδου

Σεπτεμβρίου -

Δεκεμβρίου 2022

550

150

8

30

Συνολικές Υπηρεσίες 

Εκπαιδευτικού Τομέα

εντός του 2022

1.660

Ώρες Μαθημάτων

Τυπικής Εκπαίδευσης

566

Ώρες Μαθημάτων

Αγγλικής Γλώσσας

24

Ομάδες Διαλόγου

113

Συνεδρίες
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Στις δράσεις του Τομέα Ψυχοκοινωνικής Υποστήριξης συγκαταλέγονται τα παρακάτω:

• Ατομικές Συνεδρίες Ψυχοθεραπείας

• Ψυχιατρική Εκτίμηση / Παρακολούθηση

• Ενέργειες Κοινωνικής Υπηρεσίας

• Διεξαγωγή Προγράμματος Σεξουαλικής Διαπαιδαγώγησης

• Εκπαιδευτικές συναντήσεις με το προσωπικό δομών

•Αξιολόγηση και παρακολούθηση της πορείας των παρεχόμενων υπηρεσιών μέσω 

ατομικών συνεντεύξεων

-Αριθμός ωφελούμενων Προγράμματος Ψυχοκοινωνικής Ενδυνάμωσης για το έτος 2022: 

40 έφηβοι και νεαροί ενήλικες. 

Τομέας Ψυχοκοινωνικής Ενδυνάμωσης 

Πίνακας 2: Συνολικό Έργο Ψυχοκοινωνικού Τομέα (2022)

Συνολικός

Αριθμός 

Συνεδριών

Συνεδρίες 

Ψυχοθεραπείας

Συνεδρίες 

Ψυχιατρικής 

Εκτίμησης

Συνεδρίες 

Κοινωνικής 

Υπηρεσίας

Ώρες 

Προγράμματος 

Σεξουαλικής 

Διαπαιδαγώγησης

Εκπαιδευτικές 

Συναντήσεις με

το Προσωπικό

των Δομών

Ιανουάριος - 

Απρίλιος

2022

238

155

5

45

2

2

Μάιος - 

Αύγουστος

2022

200

110

2

61

8

3

Εκτιμώμενο

Έργο περιόδου

Σεπτεμβρίου -

Δεκεμβρίου 2022

240

120

4

50

4

7

Συνολικές

Υπηρεσίες 

Ψυχοκοινωνικού Τομέα 

εντός του 2022

678 

Συνεδρίες

385  Συνεδρίες

Ψυχοθεραπείας

11

Συνεδρίες

Ψυχιατρικής Εκτίμησης 

156

Συνεδρίες

Κοινωνικής Υπηρεσίας

14 ώρες

Σεξουαλικής 

Διαπαιδαγώγησης

12 

Εκπαιδευτικές 

Συναντήσεις με το 

Προσωπικό των Δομών 

Παιδικής Προστασίας

8



• «Εργαστήρια Ενηλικίωσης» (έναρξη Νοέμβριος 2022) που εντάσσονται στο πρόγραμμα 

Καλλιέργειας Κοινωνικών Δεξιοτήτων με στόχο την εκμάθηση δεξιοτήτων καθημερινής ζωής 

σε νεαρούς ενήλικες που βρίσκονται στο στάδιο της αυτονόμησης.  

• Έναρξη Ψυχοεκπαιδευτικού Προγράμματος «Ασφαλούς Πλοήγησης στο Διαδίκτυο» 

(Οκτώβριος 2022) σε εφήβους. 

• Πραγματοποίηση Ψυχοεκπαιδευτικού Προγράμματος «Σεξουαλικής Υγείας Εφήβων» σε 

συνεργασία με το Ινστιτούτο Παστέρ (Φεβρουάριος – Ιούνιος 2022). 

• Συνεργασία με το Πάντειο Πανεπιστήμιο για την παροχή φοιτητών του τμήματος 

Ψυχολογίας στην ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ στο πλαίσιο της πρακτικής τους άσκησης.    

Επιπλέον Δράσεις του Ψυχοκοινωνικού Τομέα: 

• Συμβολή στην ομαλή ψυχοκοινωνική λειτουργικότητα των ωφελουμένων και στην επιτυχή 

διαχείριση ποικίλων ζητημάτων που αφορούν στην (ημι)αυτονόμησή τους. 

• Καλλιέργεια της έκφρασης συναισθημάτων, ανάπτυξη κοινωνικών δεξιοτήτων, βελτίωση 

της εικόνας του εαυτού,  καλλιέργεια επικοινωνιακών δεξιοτήτων και εν γένει βελτίωση της 

συναισθηματικής ωριμότητας και έκφρασης.

• Συναντήσεις (σε συνεργασία με τους Υπευθύνους των δομών) μεταξύ συνεργατών του 

Ψυχοκοινωνικού Τομέα και γονέων εφήβων που διαβιούν στις δομές με στόχο την 

αντιμετώπιση ποικίλων προκλήσεων και την ανάπτυξη μίας λειτουργικής σχέσης

Επιτεύγματα Τομέα Ψυχοκοινωνικής
Ενδυνάμωσης 

Στις δράσεις του Τομέα Ψυχοκοινωνικής Υποστήριξης συγκαταλέγονται τα παρακάτω:

• Διοργάνωση δράσης επιμορφωτικού χαρακτήρα σε συνεργασία με το ΣΕΓΑΣ στο πλαίσιο 

του Πανελλήνιου Πρωταθλήματος Στίβου (Φεβρουάριος 2022). Ο Γενικός Διευθυντής του 

ΣΕΓΑΣ ξενάγησε τους ωφελούμενους στα παρασκήνια της διοργάνωσης με στόχο την 

εξοικείωσή τους με επαγγέλματα και εργασιακές αρμοδιότητες που σχετίζονται με τον χώρο 

του Αθλητισμού καθώς και με την  αξία του «ευ αγωνίζεσθαι».    

• Συμμετοχή του φορέα με δική της ομάδα στον Ημιμαραθώνιο της Αθήνας 2022 (Μάρτιος 

2022) και ένταξή του στο ανανεωμένο πρόγραμμα Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης του ΣΕΓΑΣ 

• Συμμετοχή του φορέα στην ειδική έκθεση του ΣΕΓΑΣ που προηγείται του Ημιμαραθωνίου. 

• Παρακολούθηση από τους ωφελούμενους του φορέα  ενός πολύ τιμητικού αθλητικού 

αγώνα με πρωταγωνιστές  νεαρούς αθλητές και αθλήτριες που συμμετείχαν στο 1ο 

Τουρνουά Mini Volley, το οποίο διοργανώθηκε από το αθλητικό σωματείο TYFON VOLLEY-

BALL  (ΤΥΦΩΝ) στο κλειστό Γυμναστήριο Ηρακλείου Αττικής «Ολυμπιονίκης Χαρά 

Καρυάμη». Τα έσοδα της διοργάνωσης διατέθηκαν για το κοινωνικό έργο της ΕΞΕΛΙΞΗΣ 

ΖΩΗΣ (Ιούνιος 2022) 

• Συνέχιση δράσεων της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ με την ΚΑΕ Ολυμπιακός με στόχο την 

εξωστρέφεια και την κοινωνικοποίηση των ωφελούμενων

• Συμμετοχή στον Ημιμαραθώνιο της Αθήνας (Μάρτιος 2022) και στον Αυθεντικό 

Μαραθώνιο της Αθήνας (Νοέμβριος 2022) με ομάδα 281 ατόμων με την υποστήριξη 

εταιρειών. 

 

Τομέας Πρόσβασης στον Αθλητισμό

Σημαντικότερες Δράσεις εντός του 2022                  

• Συμμετοχή των ωφελούμενων σε επετειακή εκδήλωση του μουσικού συγκροτήματος των 

ONIRAMA που διοργανώθηκε στην Εναλλακτική Σκηνή της Εθνικής Λυρικής Σκηνής στο 

Κέντρο Πολιτισμού ΙΣΝ (Ιανουάριος 2022). Μέρος των εσόδων της μουσικής εκδήλωσης 

δόθηκε ως δωρεά στην ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ προκειμένου να καλυφθούν ανάγκες των παιδιών.  

• Συμμετοχή ωφελούμενων στην ομάδα εθελοντών του Συνεδρίου TEDxAthens 2022, που 

πραγματοποιήθηκε στο Κέντρο Πολιτισμού ΙΣΝ (Μάιος 2022). 

Τομέας Πρόσβασης στον Πολιτισμό 

Σημαντικότερες Δράσεις εντός του 2022                  
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• Συμμετοχή των ωφελούμενων σε δράση με επίκεντρο το πατινάζ, η οποία 

πραγματοποιήθηκε στο παγοδρόμιο του ΚΠΙΣΝ μαζί με την ερμηνεύτρια και ambassador 

της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ Νατάσα Μποφίλιου (Ιανουάριος 2022).  

• Πραγματοποίηση δράσης σε συνεργασία με την πρωτοβουλία Θάλλω στην οποία οι 

ωφελούμενοι μέσα από χρήση ψηφιακής πλατφόρμας συνομίλησαν με ηλικιωμένους από το 

Προκόπειον Γηροκομείο Καβάλας, τραγούδησαν τα κάλαντα των Φώτων και αντάλλαξαν 

ευχές, αφού πρωτύτερα είχαν αποστείλει στο γηροκομείο ταχυδρομικά χριστουγεννιάτικες  

κάρτες (Ιανουάριος 2022). 

• Πραγματοποίηση ειδικής εκδήλωσης στη Στέγη Θηλέων Παλαιού Φαλήρου «ο Άγιος 

Αλέξανδρος» στο πλαίσιο της οποία δόθηκε ένα βιολί για τις ανάγκες των παιδιών που 

παρακολουθούν μαθήματα μουσικής (δωρεά από τον μουσικό οίκο ΝΑΚΑΣ). 

• Διοργάνωση ειδικής γιορτής για την ολοκλήρωση της σχολικής χρονιάς και την έναρξη 

του καλοκαιριού (Ιούνιος 2022). 

Λοιπές Ψυχαγωγικές Δράσεις 

Βασικό μέλημα της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ αποτελεί η πολύπλευρη στήριξη των ωφελουμένων της, 

μέσα από δράσεις-υπηρεσίες που συμβάλλουν, όχι μόνο στην κάλυψη βασικών αναγκών, 

αλλά και στη δημιουργία μιας ολοκληρωμένης προσωπικότητας ως βασικό εφόδιο για ένα 

βιώσιμο μέλλον των παιδιών.

Στο πλαίσιο αυτό, το 44% των δαπανών του φορέα στο πρώτο 9μηνο του 2022 

(Ιανουάριος-Σεπτέμβριος 2022) αξιοποιήθηκε για την παροχή υπηρεσιών προς τους 

ωφελούμενούς της, ενώ το 54% απορροφήθηκε στην οργάνωση και λειτουργία της δομής.

Από τις υπηρεσίες που προσφέρθηκαν στους ωφελούμενους στο πρώτο 9μηνο 2022, 

σημαντικό τμήμα αποτελούν οι υπηρεσίες Εκπαίδευσης (34%) και Αυτονόμησης (23%), 

συνιστώντας τους δύο βασικούς πυλώνες δράσεων. Ωστόσο φαίνεται και η σημαντικότητα 

των υπολοίπως υπηρεσιών, που αποτελούν αθροιστικά το 44% των δαπανών για υπηρεσίες.

Οικονομικός Απολογισμός περιόδου
Ιανουαρίου – Σεπτεμβρίου 2022

• Σύναψη συνεργασίας με τον φορέα ΕΠΑΨΥ για την ανεύρεση ψυχολόγων, οι οποίοι 

προσφέρθηκαν να προσφέρουν υπηρεσίες εθελοντικά για την κάλυψη των επιπρόσθετων 

αναγκών των συνεργαζόμενων δομών. 

Τομέας Εθελοντισμού 

Μέχρι σήμερα η ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ έχει ωφελήσει με τα προγράμματά της πάνω από 110 

εφήβους (16-18 ετών) και νεαρούς ενήλικες (18-25 ετών) που προέρχονται από 

περιβάλλοντα ιδρυματικής φροντίδας. 

Το τρέχον διάστημα 

• Ο συνολικός αριθμός των ωφελούμενων της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ είναι 90 (έφηβοι και 

νεαροί ενήλικες). 

• 69 εξ αυτών ζουν σε δομές, μεταξύ των οποίων οι 15 βρίσκονται στο στάδιο της 

Ημι-αυτονόμησης.

• 21 ωφελούμενοι βρίσκονται στο στάδιο της Αυτονόμησης, από τους οποίους οι 11 

καλύπτονται με επιδότηση ενοικίου.

Ωφελούμενοι ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ

54%
44%

Υπηρεσίες και
δράσεις

2%
Προβολή -
Προώθηση

Οργάνωση και
λειτουργία

Γράφημα 1:
Κατανομή δαπανών 9μηνου 2022
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Αναλύοντας ακόμη περισσότερο τις υπηρεσίες εκπαίδευσης, με βάση και τις ανάγκες των 

ωφελούμενων, σημειώνεται η βαρύτητα που δίνεται στον επαγγελματικό προσανατολισμό 

για τη διερεύνηση επαγγελματικών προοπτικών και την οριοθέτηση εφικτών στόχων με 

απώτερο σκοπό μια επιτυχημένη επαγγελματική σταδιοδρομία.

34%
22%

Αθλητικές και
Πολιτιστικές

Δράσεις

23%
Υπηρεσίες

Αυτονόμησης

5%
Υπηρεσίες
Ειδικής Αγωγής

16%
Ξένες
Γλώσσες

Υπηρεσίες
Εκπαίδευσης

17%
Υπηρεσίες
Ψυχικής Υγείας

Γράφημα 2:
Κατανομή δαπανών ανά τομέα Υπηρεσιών / Δράσεων

7%
44%
Σχολικός

Επαγγελματικός
Προσανατολισμός

1%
Μουσική

Φυσική - Χημεία

17%
Φιλολογικά

16%
Μαθηματικά

Γράφημα 3:
Κατανομή δαπανών ανά υποκατηγορία εκπαιδευτικών υπηρεσιών

Πίνακας 3: Απολογισμός των δαπανών του φορέα
ανά 3μηνο (για το πρώτο 9μηνο του 2022) σε σχέση
με τον αρχικό προϋπολογισμό.

Κατηγορίες

Δαπανών

1. Αμοιβές & Έξοδα 

Προσωπικού

2. Εκπαιδευτικοί

3. Υπηρεσίες 

Ψυχικής Υγείας

4. Υπηρεσίες 

Ειδικής Αγωγής

5. Αθλητικές & 

Πολιτιστικές 

Δράσεις

6. Υπηρεσίες 

Αυτονόμησης

7. Άλλοι Σύμβουλοι

8. Λειτουργικά 

Έξοδα

9. Έξοδα Ταξιδιών

10. Προμήθειες/

Εξοπλισμός

11. Έξοδα 

Επικοινωνίας 

Γενικό Σύνολο 

Προϋπ/μος

42.760,30

18.470,43

9.130,84

4.926,12

9.449,07

13.504,50

7.499,58

12.737,50

900,00

5.000,00

1.500,00

125.878,34

Προϋπ/μος

45.427,94

23.569,50

10.035,98

5.747,14

11.023,92

14.415,25

7.517,40

10.200,00

900,00

0,00

0,00

128.837,12

Απολ/μος

35.878,01

14.268,95

6.101,83

4.827,59

9.442,72

9.635,07

6.221,58

9.308,98

0,00

0,00

64,48

95.749,21

Απολ/μος

44.403,33

20.888,50

10.322,05

2.268,15

11.038,13

11.439,35

7.473,95

8.041,10

0,00

2.418,00

0,00

118.292,56

Προϋπ/μος

44.385,73

12.070,50

10.035,98

5.747,14

11.023,92

14.915,25

7.517,40

9.737,50

900,00

0,00

0,00

116.333,42

Απολ/μος

50.112,20

13.948,14

8.638,29

0,00

10.994,06

12.439,18

6.500,11

7.864,22

0,00

0,00

5.325,80

115.822,00

Προϋπ/μος

132.573,97

54.110,43

29.202,80

16.420,40

31.496,90

42.835,00

22.534,38

32.675,00

2.700,00

5.000,00

1.500,00

371.048,87

Απολ/μος

130.393,54

49.105,59

25.062,17

7.095,74

31.474,91

33.513,60

20.195,64

25.214,30

0,00

2.418,00

5.390,28

329.863,77

1ο 3μηνο 2ο 3μηνο 3ο 3μηνο 4ο 3μηνο
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• Η εταιρεία doValue αποφάσισε να προβεί στην καταβολή δωρεάς ύψους 15.000 ευρώ και 
στην παροχή εποχικής εργασίας σε μια ωφελούμενη του φορέα.  

• Ο μουσικός οίκος ΝΑΚΑΣ δώρισε στην ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ ένα βιολί για τις ανάγκες των 
μουσικών μαθημάτων που παρακολουθεί μια ωφελούμενη (Απρίλιος 2022).  

• Η εταιρεία NIKOLIS GROUP λίγο πριν τις γιορτές του Πάσχα δώρισε 100 λαμπάδες 
συνοδευόμενες από πασχαλινά στολίδια, τα οποία δόθηκαν στους ωφελούμενους. 

• Η εταιρεία Διεθνής Αερολιμένας Αθηνών Α.Ε. ενέκρινε την καταβολή δωρεάς ύψους 1.500 
ευρώ. 

• Η εταιρεία ΔΕΔΔΗΕ δώρισε 5.000 ευρώ για την διοργάνωση του Ανοικτού διαλόγου που 
πραγματοποιήθηκε στο ΚΠΙΣΝ με θέμα «Εταιρική Κοινωνική Υπευθυνότητα και Παιδική 
Προστασία» (19/10/2022). 

• Η εταιρεία Σκλαβενίτης Α.Ε. προσέφερε τρεις δωροεπιταγές των 50 ευρώ για να 
καλυφθούν ανάγκες των ενήλικων ωφελούμενων του φορέα που βρίσκονται στο στάδιο της 
αυτονόμησης. 

• Η ΚΑΕ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟΣ και η BKT, Euroleague Premium Partner, στο πλαίσιο του 
προγράμματος ONE TEAM, δώρισαν δύο ποδήλατα MOUNTAIN BIKES 18 ταχυτήτων 
(Ιούνιος 2022) 

• Η εταιρεία παραγωγής του μουσικού συγκροτήματος Onirama δώρισαν λαμπάδες και 
γλυκά για τις γιορτές του Πάσχα στη Στέγη Θηλέων «Ο Άγιος Αλέξανδρος» από. 

• Η εταιρεία Xiaomi δώρισε 10 Bluetooth Speaker σε ωφελούμενους στο κλείσιμο της 
σχολικής χρονιάς ως επιβράβευση. 

• Η Περιφέρεια Αττικής κατέβαλε δωρεά για την κάλυψη αναγκών Catering του Ανοικτού 
Διαλόγου με θέμα «Εταιρική Κοινωνική Υπευθυνότητα και Παιδική Προστασία» (19/10/2022).  

• Η εταιρεία AB Βασιλόπουλος δώρισε στους ωφελούμενους 35 δωροεπιταγές για την 
κάλυψη βασικών ειδών διατροφής.

• Καταβολή δωρεών από εταιρείες (SAP, Ambience, WebHelp Hellas, Ολυμπιακή Ζυθοποιία, 
Eastgate Shipping, Performance Technologies, Σιούφας) και φίλους της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ, 
ύψους 11.466 ευρώ, για τη συμμετοχή τους στην ομάδα του Αυθεντικού Μαραθωνίου και του 
Ημιμαραθωνίου της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ. 

• Δωρεές σε βιβλία Αγγλικών από τις εταιρείες National Geographic και Hamilton house. 

• Η COSMOTE έχει ανακοινώσει την καταβολή δωρεάς ύψους 5.000 ευρώ για να 
καλυφθούν οι ετήσιες εκπαιδευτικές ανάγκες δύο ωφελούμενων στο μάθημα της Αγγλικής 
Γλώσσας.   

• Η εταιρεία METRO ΑΕΒΕ έχει ανακοινώσει την καταβολή διατακτικών δωροεπιταγών  σε 
τουλάχιστον 4 ενήλικες ωφελούμενους που βρίσκονται στο στάδιο της αυτονόμησης  καθώς 
και την παροχή θέσεων εργασίας σε νέους ενήλικες που βρίσκονται σε ανάγκη. 

• Το “Community Foundation for Ireland” έχει εγκρίνει την καταβολή δωρεάς ύψους 6.500 
ευρώ για την πραγματοποίηση επιμορφωτικού προγράμματος σε θέματα ψηφιακών 
δεξιοτήτων και συμβουλευτικής σταδιοδρομίας. 

Επιτεύγματα στο πλαίσιο της Εταιρικής
Κοινωνικής Υπευθυνότητας (ΕΚΕ) & Δωρεές 

•  Δημιουργία βίντεο για την προβολή του έργου του φορέα με story-telling από τους 

ίδιους τους ωφελούμενους για το πώς άλλαξε η ζωή τους μέσα από τα προγράμματα 

ενδυνάμωσης της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ. Τα βίντεο είναι διαθέσιμα εδώ και εδώ. 

Σημαντικές Δράσεις Δικτύωσης και
Επικοινωνιακής Προβολής εντός του 2022

• Με θέμα «(Ημι)αυτόνομη Διαβίωση: Προκλήσεις και Προοπτικές στο πλαίσιο της 

εξωιδρυματικής φροντίδας ανηλίκων και νεαρών ενηλίκων» (Ιούλιος 2022)

• Στόχος η κριτική προσέγγιση των προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι έφηβοι που 

προέρχονται από δομές παιδικής προστασίας στην πορεία της (ημι)αυτονόμησής καθώς και 

η ανάδειξη καλών πρακτικών διαχείρισης των δυσκολιών.      

Διοργάνωση Ημερίδας (12 Ιουλίου 2022) 

• Βασικό μήνυμα το «Act for the Future» με στόχο την προσέλκυση νέων υποστηρικτών 

από τον εταιρικό και επιχειρηματικό κόσμο. 

• Επικεντρώθηκε στις σύγχρονες εκφάνσεις της Εταιρικής Κοινωνικής Διακυβέρνησης 

(ESG) και στην ανάγκη στρατηγικού σχεδιασμού για την ενδυνάμωση του πεδίου της 

παιδικής προστασίας.

• Την εκδήλωση παρακολούθησαν διά ζώσης αλλά και διαδικτυακά φίλοι και υποστηρικτές 

του φορέα και συμμετείχαν με εισηγήσεις CEO και Head CSR μεγάλων εταιρειών, 

εκπροσώπους πολιτειακών θεσμών αλλά και φορέων που δραστηριοποιούνται στο πεδίο 

της παιδικής προστασίας, ωφελούμενοι και «ambassadors» (πρεσβευτές του έργου) της 

ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ.  

Διοργάνωση Ανοικτού Διαλόγου
(19 Οκτωβρίου 2022): 
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Βραβεύσεις 

•  ΕΡΤ

•  ΕΡΑ (Πρώτο Πρόγραμμα) 

•  Περιοδικό Health 

•  Περιοδικό Women Leaders

•  Epixeiro.gr 

•  CSR Index 

•  Tvxs.gr 

•  News247.gr 

•  Παραπολιτικά FM 90.1 

•  MEGA Channel 

Συνεντεύξεις της Προέδρου και
Αφιερωματικά Άρθρα για το έργο του φορέα
σε όλες τις κατηγορίες των Μέσων Ενημέρωσης:

•  Ειδική συνάντηση με τον Γενικό Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης & Καταπολέμησης 

της Φτώχειας, κ. Γιώργο Σταμάτη, με στόχο την ενημέρωση του φορέα όσον αφορά τα 

(ευρωπαϊκά) προγράμματα στήριξης οργανισμών μη κερδοσκοπικού 

•  Ολοκλήρωση διαδικασιών ένταξης της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ στο Εθνικό και Περιφερειακό 

Μητρώο Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας ιδιωτικού τομέα μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα. 

•  Συνάντηση με ανώτατους υπαλλήλους της Περιφέρειας Αττικής για μελλοντική στήριξη 

της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ

•  Ένταξη της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ στο Δίκτυο Συνεργατών του Συνηγόρου του Παιδιού και 

συμμετοχή στις προγραμματισμένες συναντήσεις του φορέα. 

Πραγματοποίηση δράσεων/συναντήσεων
με θεσμικούς φορείς με στόχο τη μεγαλύτερη
εξωστρέφεια του οργανισμού:

Πίνακας 4: Αξιοποίηση και απήχηση μέσων κοινωνικής.  

Είδος Μέσου Προβολής

Facebook 

Instagram

Newsletters

LinkedIn

YouTube

Κοινό

2073 Followers 

584  Followers

88 

310 Followers

181 

Reach & Growth over the 
Last Year

73,413  / 120.9%

8,772 / 228,5%

4%

1,290.5%  

292 

Unique Visitors

3.6K Views +63 Subs
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• Ανακήρυξη της 
Προέδρου της ΕΞΕΛΙΞΗΣ 
ΖΩΗΣ, κυρίας Δήμητρας 
Καλαντώνη, σε «Μέγα 
Ευεργέτη» από τα 
Παιδικά Χωριά SOS για 
την πολύτιμη συμβολή της 
στο έργο του φορέα. 

• Βράβευση της 
ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ για το 
έργο και τις δράσεις της 
από την ΚΑΕ Ολυμπιακός 
(8/2/2021) στο πλαίσιο των 
αγώνων bwin Monday 
Night Against COVID-19.  

• Βράβευση ΕΞΕΛΙΞΗΣ 
ΖΩΗΣ για την κοινωνική 
προσφορά του φορέα στο 
πεδίο της παιδικής 
προστασίας (3/5/2022) 
στο πλαίσιο της 
εκδήλωσης ΔΕΗ Bike 
Festival by OAKA για τον 
εορτασμό των 40 χρόνων 
λειτουργίας του 
Ολυμπιακού 
Συγκροτήματος.



•  Από τη στιγμή που το Ίδρυμα Σταύρος Νιάρχος (ΙΣΝ) μας ενημέρωσε για το Grant Chal-
lenge (3/12/2021) η ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ έθεσε σε εφαρμογή μια σειρά εξειδικευμένων δράσεων 
με στόχο την ανεύρεση νέων πόρων:

•  Δημιουργία fundraising plan με συγκεκριμένες προτάσεις χορηγικών πακέτων.  

•  Επικοινωνία και αποστολή προτάσεων συνεργασίας (χορηγικών πακέτων) μέσω email σε 
260 μεγάλες εταιρείες και ομίλους που στηρίζουν ευαίσθητες κοινωνικές ομάδες στο 
πλαίσιο της Εταιρικής Κοινωνικής Ευθύνης.  

•  Αποστολή email και προγραμματισμό συναντήσεων με Κοινωφελή Ιδρύματα και 
Οργανισμούς.  

•  Πραγματοποίηση 60 συναντήσεων με εταιρείες και φορείς που ενδιαφέρονται να 
στηρίξουν το πεδίο της παιδικής προστασίας 

•  Επίτευξη θετικής ανταπόκρισης και έναρξη συζητήσεων για ενδεχόμενη καταβολή 
δωρεών από 12 εταιρείες (μέχρι στιγμής): Ενδεικτικά παραδείγματα αποτελούν η ΔΕΔΔΗΕ 
και η Cosmote. 

•  Δημιουργία δικτύωσης με υποψήφιους υποστηρικτές / δωρητές / χορηγούς μέσω της 
πραγματοποίησης Ανοικτού Διαλόγου στο ΚΠΙΣΝ (19/10/2022) όπου πετύχαμε μεγάλη 
ανταπόκριση του εταιρικού και επιχειρηματικού κόσμου. 

•  Συμμετοχή σε συνέδρια και ημερίδες που ασχολούνται με την επιχειρηματικότητα και το 
CSR/ESG με στόχο την επαύξηση της αναγνωρισιμότητας του έργου της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ 
και την επίτευξη συνεργειών (π.χ.  συμμετοχή στο ESG Universe Forum, Νοέμβριος 2022, 
ONLINE «ESG: The Corporate (R)evolution!» υπό τη διοργάνωση της smartpress.gr). 

•  Πραγματοποίηση συζητήσεων για στήριξη του έργου της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ μέσω δωρεών 
σε είδος και υπηρεσίες (όπως προσφορά θέσεων εργασίας σε ωφελούμενους που 
βρίσκονται στο στάδιο της αυτονόμησης, παροχή δωροεπιταγών). Ενδεικτικά παραδείγματα 
εταιρειών: Microsoft, Neurosoft, METRO ΑΕΒΕ, Green Olive Films.    

•  Συμμετοχή του Ψυχοκοινωνικού Τομέα στον διάλογο που διοργανώθηκε από το Δίκτυο 
του Συνηγόρου του Παιδιού και σύναψη νέων δεσμών επικοινωνίας με φορείς που 
ασχολούνται και υποστηρίζουν το πεδίο της παιδικής προστασίας.  

•  Σε εξέλιξη συζητήσεις με Συνήγορο του Παιδιού και την Αναπληρωτή Υπουργό Υγείας, 
κυρία Μίνα Γκάγκα, εν όψει Μνημονίου Συνεργασίας για αυτονόμηση και 
αποϊδρυματοποίηση.  

•  Οριστικοποίηση συζητήσεων με το Γραφείο Υπουργού Προστασίας του Πολίτη με στόχο 
- εντός του επόμενου διαστήματος - τη σύναψη μνημονίου Συνεργασίας, που θα 
περιλαμβάνει την έναρξη ειδικού Προγράμματος Εκπαίδευσης Αστυνομικών σε θέματα 
παιδικής κακοποίησης και την ανταλλαγή σχετικών στατιστικών στοιχείων.    

•  Επίτευξη καταβολής δωρεών ύψους περίπου 40.000 ευρώ από εταιρείες και 
φίλους-φορείς-υποστηρικτές της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ. Ενδεικτικά παραδείγματα εταιρειών: 
SAP Hellas, DoValue, DEDDHE, WebHelp Hellas.  

Συστηματικές Δράσεις και Πρωτοβουλίες
για Εξεύρεση Πόρων και Δικτύωση μετά την
ανακοίνωση του Grant Challenge  

• Με την υποστήριξη της εταιρείας KPMG έχουν προγραμματιστεί «Εργαστήρια 

Συμβουλευτικής Σταδιοδρομίας» με έναρξη τον Δεκέμβριο του 2022. 

• Ειδική επιμορφωτική δράση σε συνεργασία με την Ελληνική Αστυνομία για την 

εκπαίδευση του προσωπικού των συνεργαζόμενων δομών παιδικής προστασίας σε θέματα 

διαχείρισης των παιδιών που διαβιούν σε αυτές.

Επικείμενες Δράσεις ανά Τομέα 
που θα υλοποιηθούν ως τον Ιανουάριο του 2023

Εκπαιδευτικός Τομέας: 

• Συνέχιση «Εργαστηρίων Ενηλικίωσης» που εντάσσονται στο πρόγραμμα Καλλιέργειας 

Κοινωνικών Δεξιοτήτων. 

• Συνέχιση Ψυχοεκπαιδευτικού Προγράμματος «Ασφαλούς Πλοήγησης στο Διαδίκτυο». 

• Επικείμενος Ανοικτός Διάλογος με θέμα την Αναδοχή: Προκλήσεις και καλές πρακτικές 

(Δεκέμβριος 2022)

• Πρόγραμμα Ανάπτυξης Κοινωνικών Δεξιοτήτων με εφαρμογή στο Πεδίο (ο Κοινωνικός 

λειτουργός θα συνοδεύει ωφελούμενους για εφαρμογή Κοινωνικών Δεξιοτήτων σε 

πραγματικές συνθήκες, π.χ. χρήση Μέσων Μαζικής Μεταφοράς, διαχείριση χρημάτων σε 

καθημερινές συναλλαγές, συναλλαγές με το Δημόσιο κλπ.)   

Ψυχοκοινωνικός Τομέας:

• Συνέχιση «Εργαστηρίων Ενηλικίωσης» που εντάσσονται στο πρόγραμμα Καλλιέργειας 

Κοινωνικών Δεξιοτήτων. 

• Συνέχιση Ψυχοεκπαιδευτικού Προγράμματος «Ασφαλούς Πλοήγησης στο Διαδίκτυο». 

• Επικείμενος Ανοικτός Διάλογος με θέμα την Αναδοχή: Προκλήσεις και καλές πρακτικές 

(Δεκέμβριος 2022)

• Πρόγραμμα Ανάπτυξης Κοινωνικών Δεξιοτήτων με εφαρμογή στο Πεδίο (ο Κοινωνικός 

λειτουργός θα συνοδεύει ωφελούμενους για εφαρμογή Κοινωνικών Δεξιοτήτων σε 

πραγματικές συνθήκες, π.χ. χρήση Μέσων Μαζικής Μεταφοράς, διαχείριση χρημάτων σε 

καθημερινές συναλλαγές, συναλλαγές με το Δημόσιο κλπ.)   

Δράσεις Δικτύωσης και Προσέλκυσης
Νέων Υποστηρικτών 
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Μέχρι σήμερα η ΕΞΕΛΙΞΗ ΖΩΗΣ έχει δεχθεί
δωρεές (σε χρήματα ή σε είδος) 
από τους παρακάτω υποστηρικτές:

PRO-ELECTRON

Green Olive Films

Neurosoft

Μητροπολιτικό
Κολλέγιο 

Microsoft 

KPMG

Pansik

Ευχαριστήριο
Μήνυμα

Όλοι οι εργαζόμενοι της ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΖΩΗΣ ευχαριστούμε από 

καρδιάς το ΙΣΝ για την εργασιακή ασφάλεια που μας 

προσφέρει στο κλυδωνισμένο κοινωνικό και οικονομικό 

περιβάλλον που βιώνουμε. Το ΙΣΝ είναι και θα παραμείνει 

φάρος ελπίδας και οραματισμού για την ελληνική κοινωνία 

με επίκεντρο τον άνθρωπο, βασιζόμενο στις αρχές του 

ανθρωπισμού, της αλληλεγγύης και της συνεισφοράς 

απέναντι σε όλους αλλά ιδιαίτερα απέναντι στις ευαίσθητες 

κοινωνικές ομάδες. Χαιρόμαστε ιδιαίτερα που είμαστε 

κομμάτι δικό σας. Εκφράζουμε την ευγνωμοσύνη μας που 

μπορούμε να είμαστε χρήσιμοι για τα παιδιά και τους 

εφήβους που βρίσκονται σε ανάγκη αλλά αποτελούν 

ταυτόχρονα το μέλλον του κόσμου.

2 0



exelixi_zois exelixi_zois exelixi_zois

Λ. Συγγρού 229, Νέα Σμύρνη Τ.Κ. 17121 | +30 210 7546020 
info@exelixizois.org | www.exelixizois.org


